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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 

 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  Gilda Magni 

E-mail  gildamagni@mail.com 

g.magni@pec.archrm.it 

 

Nazionalità  Italiana 
 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  Settembre 2016 – in corso 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Fabertecnica S.a.s.  

Largo Anzani 19, 00153 Roma 

• Tipo di azienda o settore  Studio di progettazione illuminotecnica 

• Tipo di impiego  Lighting Desiner Senior 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettazione illuminotecnica dalla scala urbana a quella edilizia.  

 

 

• Date (da – a)  Settembre 2015 – Agosto 2016 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 DTS illuminazione s.r.l. 

Via Fagnano Selve 12,  47843 Misano Adriatico (RN) 

• Tipo di azienda o settore  Azienda privata  (produzione apparecchi di illuminazione ) 

• Tipo di impiego  Lighting Desiner  

• Principali mansioni e responsabilità  Consulenza a studi di progettazione e clienti privati. Progettazione illuminotecnica di interni ed 

esterni. 

 

 

• Date (da – a)  Febbraio – Luglio 2015 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Borsa di collaborazione 

• Tipo di azienda o settore  “Soprintendenza speciale per il Colosseo, il Museo Nazionale Romano e l’Area Archeologica di 

Roma”  - “Dipartimento Architettura e Progetto. Università degli studi di Roma, La Sapienza” 

• Tipo di impiego  Lighting Desiner  e Architetto  

• Principali mansioni e responsabilità  Definizione delle linee guida progettuali propedeutiche alla scelta di soluzioni illuminotecniche 

compatibili per il Colosseo.  

 

 

• Date (da – a)  Giugno 2013 – Dicembre 2014 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Planet seven srl  

• Tipo di azienda o settore  Viale Etiopia, 4, 00199 Roma RM, Italy 

• Tipo di impiego  Agenzia di servizi alle Imprese e agli Enti Pubblici economici specializzata in comunicazione 

integrata.  

• Principali mansioni e responsabilità  Architetto, Grafico.  
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• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Ricci Spaini Architetti Associati s.r.l. ( attualmente Spaini Architetti Associati s.r.l.) 

Via Sora, 33 - 00186 Roma (RM) 

• Tipo di azienda o settore  Studio di Architettura 

• Tipo di impiego  Architetto  

• Principali mansioni e responsabilità  Partecipazione a concorsi e gare pubbliche, allestimento di eventi, ristrutturazione di 

appartamenti e arredamento di interni.  

 

 

• Date (da – a)  Marzo 2012 – Novembre 2012  

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Studio di Architettura “Di Battista” 

Viale delle Milizie 76, 00192 Roma 

• Tipo di azienda o settore  Studio di Architettura 

• Tipo di impiego  Tirocinio curricolare nell’ambito del progetto formativo “Start up” (Part time) 

• Principali mansioni e responsabilità  Disegno 2D e 3D, messa in tavola dei progetti, computi metrici, modelli tridimensionali.   

 
             
 

COLLABORAZIONE CON 

UNIVERSITA’ 
 

• Date (da – a)  Marzo 2017 –  in corso  

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Cultore della Materia “ Illuminotecnica” 

 

• Tipo di azienda o settore  Università degli studi Roma Tre 

• Tipo di impiego  Collaborazione con la cattedra di “Fisica Tecnica” e quella di “Acustica e illuminotecnica” ( Prof. 

M.Frascarolo) 

• Principali mansioni e responsabilità  Ricerca.   

 

 

• Date (da – a)  Marzo 2017 –  in corso  

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Tutorship per iniziative finalizzate alla promozione del Master in Lighting Design e 
progetti speciali 

• Tipo di azienda o settore  Sapienza Università di Roma  

• Tipo di impiego  Collaborazione con il Direttore del Master (Prof. Stefano Catucci) 

• Principali mansioni e responsabilità  Organizzazione di eventi e pubblicazioni per la promozione dell’attività del Master, Tutorship per 

progetti speciali. 

 

 

• Date (da – a)  Ottobre 2017 –  in corso  

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Attività di ricerca che concerne la predisposizione di verifiche, studi e indicazioni 
metodologiche  per l’attuazione del Piano LED ne territorio di Roma Capitale, per l’ente 
Roma Capitale – Dipartimento Sviluppo Infrastrutture e Manutenzione Urbana – Centrale 
Unica Lavori Pubblici 

• Tipo di azienda o settore  Università degli studi Roma Tre. Dipartimento di Architettura. 

• Tipo di impiego  Attività di supporto alla ricerca  

• Principali mansioni e responsabilità  Ricerca  concernente la predisposizione di verifiche, studi e indicazioni metodologiche per 

l’attuazione del Piano LED nel territorio di Roma Capitale. 

 Misurazioni e verifiche degli impianti installati ed indicazioni di eventuali correttivi da adottare. 

Stesura prime linee guida del Piano Regolatore Illuminazione Pubblica (PRIC). 

 

• Date (da – a)  Aprile 2017  

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Supporto alla didattica e Organizzazione Workshop: “Illuminazione urbana e 
monumentale come volano per lo sviluppo sociale, culturale ed economico” 
 

• Tipo di azienda o settore  Università degli studi Roma Tre. Dipartimento di Architettura. Architalia 

• Tipo di impiego  Supporto alla didattica 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività didattica e di Tutorship, valutazione dei lavori svolti dagli studenti.  
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• Date (da – a)  24 Febbraio 2017  

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Incarico di collaborazione occasionale per attività didattico formative 

• Tipo di azienda o settore  Università degli studi Roma Tre. Dipartimento di Architettura. 

• Tipo di impiego  Conferenza nell’ambito del  corso “Acustica e Illuminotecnica”, a.a. 2016- 2017 

• Principali mansioni e responsabilità  Conferenza sul tema “Illuminazione monumentale: linee guida per l’illuminazione del Colosseo” 

 
 

• Date (da – a)  24 Febbraio 2017  

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Relatore forum P.A. 

• Tipo di azienda o settore  Università degli studi Roma Tre. Dipartimento di Architettura. 

• Tipo di impiego  Conferenza nell’ambito del  corso “Acustica e Illuminotecnica”, a.a. 2016- 2017 

• Principali mansioni e responsabilità  Conferenza sul tema “Illuminazione monumentale: linee guida per l’illuminazione del Colosseo” 

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  2014 - 2015 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Master di I livello: Master in Lighting Design   

Votazione 110/110 e lode 

Sapienza, Università di Roma. Dipartimento di Architettura e Progetto.  

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Apllicazioni teoriche e pratiche dell’illuminazione all’architettura e al design 

• Qualifica conseguita  Master di I livello  

   

 

• Date (da – a)  2014  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Corso di Perfezionamento: Smart Cities and Communities: Progettazione e gestione della 
città orientata al benessere.  

Sapienza, Università di Roma.  

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Teamwork e progettazione integrata multidisciplinare nell’ambito delle Smart Cities. 

• Qualifica conseguita  Diploma di Perfezionamento 

   

• Date (da – a)  Settembre 2005  -  Novembre 2012  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Laurea quinquennale (classe 4S) : Architettura U.E.  

Votazione 110/110 e lode 

Sapienza, Università di Roma.  

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Tesi di laurea:” Le isole carcere italiane. Progetto per l’isola di Santo Stefano (Ventotene)”. 

Relatori: Prof Arch. Marco Petreschi, Prof. Arch. Nicola Di Battista 

• Qualifica conseguita  Laurea 

 
 
 

• Date (da – a)  Settembre 2000   -  Luglio 2005  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Maturità Classica  (sezione bilingue) 

Liceo “Ternzio Mamiani” 

Votazione 86/100 

 
 
 

 



Pagina 4 - Curriculum vitae di 

MAGNI GILDA 

  

  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 

 

MADRELINGUA  ITALIANA 

 

ALTRE LINGUA 
 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  buono 

• Capacità di scrittura  buono 

• Capacità di espressione orale  buono 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 

in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 Capacità di comunicare in modo chiaro e finalizzato al raggiungimento dell’obbiettivo. 

Ottime capacità di relazione nell’ambito del lavoro in team. Ottime capacità di Pubblic speaking 

sviluppate attraverso l’esperienza professionale come accompagnatrice e  guida per le scuole 

(nuova compagnia delle indie) e presso associazioni culturali (Trasecoli) e consolidata come 

relatore in congressi nazionali (Forum P.A. 2015)  

 

 

Buone capacità di organizzare il proprio lavoro e quello degli altri.  

Capacità di definire le priorità e coordinare le risorse al fine di raggiungere un 

obiettivo nei tempi prefissati.  

Ottime capacità amministrative.  

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 Ottima conoscenza di: Autocad 2D, Rhinoceros 3D, Adobe Photoshop, Adobe Indesign, Relux.  

Buona conoscenza di: Adobe Illustrator, Cinema 4D. 

Ottima conoscenza del pacchetto Office (Word, Excel)  

 

 

 

 

PATENTE O PATENTI  Patente B 

 

 

 

 

*Autorizzo il trattamento di miei dati personali, ai sensi del D.lgs. 196 del 30 giugno 2003 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 




