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Allegato 1 - “Descrizione della professionalita”
. L Sede
Codice | Profilo Titolo di studio Anni c.j' Competenze specifiche | G/U Fascia di Principali attivita Output/prodotti prevalente
esperienza compenso del lavoro
Esperto junior in Laurea 0-3 - Esperienza all'internooa |67 |120,00 - Predisposizione strumenti di Area
materia di specialistica o supporto degli enti Citta analisi inerenti la gestione dei | - Elaborazione dati e Metropolitana
semplificazione vecchio Metropolitane, Province o procedimenti dello Sportello | stesura report e di Venezia
amministrativa ordinamento in Comuni, in materia di Unico per le Attivita documentazione di
giurisprudenza semplificazione Produttive; monitoraggio della
amministrativa, - Raccolta fabbisogni dei propria attivita
preferibilmente per la Comuni per la stesura del - Proposta di linee guida
gestione piano formativo in materia di SUAP
dei procedimenti dello - Redazione del Piano congruenti con gli esiti
Sportello Unico per le Formativo delle riunioni del tavolo
Attivita Produttive; - Ricerca giuridica in materia tecnico
di regolamenti SUAP; - Proposta schema di
-Competenze specialistiche - Raccolta di dati e regolamento SUAP.
in: informazioni su regolamenti e
- redazione di  testi linee guida nell’ambito del
1a tecnico-giuridici; SUAP;
’ - redazione di schemi di - Collaborazione alla creazione
atti e report a e animazione di un tavolo
contenuto tecnico con i referenti dei
istituzionale, di analisi SUAP comunali finalizzato
del contesto locale e all’elaborazione di linee guida
della legislazione e schema di regolamento
vigente in materia; nell’ambito del SUAP;
- raccolta ed - Redazione di proposte di

elaborazione dei dati;

-Conoscenza specialistica
del diritto degli enti locali
con particolare riferimento
alla legislazione in materia
di : SUAP e regolamenti
locali.

linee guida e regolamento
nell’ambito del SUAP.

Awviso pubblico per la selezione di n. 1 esperto junior in materia di “semplificazione amministrativa”, tramite conferimento di un incarico di lavoro autonomo ex art. 7, comma 6 del D.Lgs. n. 165/2001, per lo svolgimento di attivita nell’ambito del

1

progetto dell’ANCI “Metropoli Strategiche”, finanziato nell’ambito del PON Governance e Capacita Istituzionale 2014-2020 — Fondo FESR — Asse 3 — OT11 — OS 3.1 Miglioramento della governance multilivello e della capacita amministrativa e tecnica

delle PA nei programmi investimento pubblico (RA 11.6) — Azione 3.1.5 — CUP B53D16003520007




Iln

m UNIONE EUROPEA ()
Fondo Sociake Eurapes b -

Fandu Furapes di Sekese Regonss e Sl E et Prosidinza dol Con T E%\‘Iﬂ.l?rﬂlcﬁ
e i it e Dipartimenio della Funzions Pubblica IESTITUZIONALE
2014-2020
oo L Sede
Codice | Profilo Titolo di studio Anni (.j' Competenze specifiche | G/U Fascia di Principali attivita Output/prodotti prevalente
esperienza compenso del lavoro

2
Awviso pubblico per la selezione di n. 1 esperto junior in materia di “semplificazione amministrativa”, tramite conferimento di un incarico di lavoro autonomo ex art. 7, comma 6 del D.Lgs. n. 165/2001, per lo svolgimento di attivita nell’ambito del
progetto dell’ANCI “Metropoli Strategiche”, finanziato nell’ambito del PON Governance e Capacita Istituzionale 2014-2020 — Fondo FESR — Asse 3 — OT11 — OS 3.1 Miglioramento della governance multilivello e della capacita amministrativa e tecnica
delle PA nei programmi investimento pubblico (RA 11.6) — Azione 3.1.5 — CUP B53D16003520007



