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2014-2020
Allegato 1 - “Descrizione della professionalita”
- L Sede
Codice | Profilo Titolo di studio Anni (.j' Compgtenze G/U Fascia di Principali attivita Output/prodotti prevalente
esperienza | specifiche compenso
del lavoro
Esperto senior in Laurea magistraleo |>7 - Esperienza maturata | 80 250 - Supporto alla definizione di - Documento Area
gestioni associate titoli equipollenti all'interno delle una proposta di metodologico di metropolitana

amministrazioni locali sperimentazione per il impostazione della di Bologna

o in supporto a questa rafforzamento e lo sviluppo proposta di

nell'ambito della delle funzioni conferite dai miglioramento della

cooperazione inter- Comuni alle Unioni. governance istituzionale

istituzionale e dei - Supporto alla definizione di metropolitana.

processi associativi. strategie complessive e degli - Documento di

- Conoscenza del obiettivi di ogni singola forma | implementazione della
1.2 territorio dell'area di collaborazione. proposta di

metropolitana di
Bologna e delle sue
istituzioni.

- Capacita di analisi e
ricerca organizzativa e
consulenza al
cambiamento.

- Supporto alla condivisione
nelle Unioni delle best practice
amministrative.

- attivita di formazione agli
amministratori e al personale
delle Unioni

miglioramento della
gov.istituzionale e sua
applicazione.

- Valutazione e controllo
dei risultati raggiunti e
dei miglioramenti
registrati.

- Proposta di modifica
legislativa da inviare alla
Regione Emilia Romagna

1

Awviso pubblico per la selezione di n. 1 esperto senior in materia di “gestioni associate”, tramite conferimento di un incarico di lavoro autonomo ex art. 7, comma 6 del D.Lgs. n. 165/2001, per lo svolgimento di attivita nell’ambito del progetto del’ANCI
“Metropoli Strategiche”, finanziato nell’ambito del PON Governance e Capacita Istituzionale 2014-2020 — Fondo FESR — Asse 3 — OT11 — OS 3.1 Miglioramento della governance multilivello e della capacita amministrativa e tecnica delle PA nei
programmi investimento pubblico (RA 11.6) — Azione 3.1.5




